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Hatırlanacağı üzere, 4857 sayılı İş Kanunu’nun 14'üncü maddesine 6/5/2016 tarih ve 6715/2 madde ile 

eklenen hükümle uzaktan çalışmaya ilişkin yasal alt yapı oluşturulmuştur. 10 Mart 2021 tarih ve 

31419 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Uzaktan Çalışma Yönetmeliği” ile de usul ve esaslar 

belirlenmiştir. Aşağıda uzaktan çalışmanın usul ve esasları maddeler halinde açıklanmıştır. 

Buna göre;  

 Uzaktan çalışmaya ilişkin iş sözleşmeleri yazılı şekilde yapılmalıdır.  

 Uzaktan çalışmanın yapılacağı mekân ile ilgili düzenlemeler iş yapılmaya başlamadan önce 

tamamlanmalıdır.  

 Uzaktan çalışanın mal ve hizmet üretimi için gerekli malzeme ve iş araçlarının iş 

sözleşmesinde aksi kararlaştırılmamışsa işveren tarafından sağlanması gerekmektedir.  

 Uzaktan çalışmanın yapılacağı zaman aralığı ve süresi iş sözleşmesinde belirtilir. İş 

mevzuatında öngörülen sınırlamalara bağlı kalmak koşuluyla taraflarca çalışma saatlerinde 

değişiklik yapılabilir.  

 Fazla çalışma işverenin yazılı talebi üzerine, personelin kabulü ile iş mevzuatı hükümlerine 

uygun olarak yapılmalıdır.  

 İşveren, uzaktan çalışma ilişkisiyle iş verdiği çalışanın yaptığı işin niteliğini dikkate alarak iş 

sağlığı ve güvenliği önlemleri hususunda çalışanı bilgilendirmek, gerekli eğitimi vermek, 

sağlık gözetimini sağlamak ve sağladığı ekipmanla ilgili gerekli iş güvenliği tedbirlerini 

almakla yükümlüdür.  

 Tehlikeli kimyasal madde ve radyoaktif maddelerle çalışma, bu maddelerin işlenmesi veya söz 

konusu maddelerin atıkları ile çalışma, biyolojik etkenlere maruz kalma riski bulunan çalışma 

işlemlerini içeren işlerde uzaktan çalışma yapılamaz.  

 İş ilişkisi doğrudan uzaktan çalışma sözleşmesi ile kurulabilir veya hâlihazırda işyerinde 

çalışan personelin iş sözleşmesi, personelin ve işverenin anlaşması halinde, uzaktan çalışma 

sözleşmesine dönüştürülebilir. 

Söz konusu yönetmeliğe aşağıdaki bağlantı yoluyla ulaşabilirsiniz. 

Uzaktan Çalışma Yönetmeliği 
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